Приоритетные направления деятельности
Ассоциации «Саморегулируемая организация «СредВолгСтрой»
на 2022 – 2023 годы


1. Совершенствование системы саморегулирования.

1.1. Развитие взаимодействия с членами Ассоциации посредством сайта Ассоциации и личного кабинета члена Ассоциации, увеличение их функционала.
1.2. Развитие системы рейтингования членов Ассоциации.
1.3. Ведение, актуализация и совершенствование реестра Ассоциации, в том числе реестра сведений об обязательствах членов СРО.
1.4. Осуществление функций оператора НРС.
1.5. Противодействие деятельности недобросовестных членов.
1.6. Повышение профессионального уровня (обучение, участие в семинарах и конференциях).
1.7. Участие сотрудников исполнительного органа в работе Научно-консультативной комиссии Ассоциации «Национальное объединение строителей» и Комитете по страхованию, охране труда и финансовым инструментам строительного рынка НОСТРОЙ.
1.8. Участие сотрудников исполнительного органа в профильном комитете Российского Союза Строительей.

2. Контроль за деятельностью членов Ассоциации.

2.1. Проведение плановых и внеплановых проверок членов Ассоциации.
2.2. Анализ деятельности членов Ассоциации.
2.3. Контроль за обеспечением исполнения членами Ассоциации обязательств по договорам подряда, заключенных конкурентными способами.
2.4. Внедрение программного обеспечения для проведения контроля в ходе выездных проверок.




3. Помощь и поддержка членов.

3.1. Организация мероприятий по информированию членов Ассоциации об актуальных изменениях законодательства в сфере строительства.
3.2. Помощь членам Ассоциации «СРО «СВС» в прохождении независимой оценки квалификации в области строительства.
3.3. Противодействие деятельности недобросовестных заказчиков.
3.4. Защита прав членов при проведении закупок.

4. Общественная деятельность.

4.1. Проведение бесплатных информационных мероприятий для членов Ассоциации: семинаров, конференций, круглых столов.
4.2. Организация работы с профильными ВУЗами и средними профессиональными учебными заведениями по реализации совместных проектов для студентов и выпускников.
4.3. Популяризация строительных профессий, участие в проведении национального конкурса профессионального мастерства «Строймастер».
4.4. Организация праздничных мероприятий, посвященных профессиональному празднику «День строителя».

5. Повышение уровня информационной открытости.

5.1. Обеспечение максимальной прозрачности деятельности Совета Ассоциации и специализированных органов.
5.2. Информирование членов Ассоциации обо всех изменениях действующего законодательства в области строительства путем размещения информации на официальном сайте.
5.3. Активное размещение информации о деятельности Ассоциации в региональных СМИ.
